ECVET

Europejski system akumulowania i przenoszenia osiggnie¢ w ksztatce-
niu i szkoleniu zawodowym (ECVET — European Credit System for Vocatio-
nal Education and Training) jest inicjatywa Unii Europejskiej, ktéra ma umoz-
liwia¢ obywatelom panstw europejskich tatwiejsze zdobywanie kwalifikacji
zawodowych (Swiadectw, dyplomdw), a przez to wspiera¢ mobilnos¢ zawo-
dowa oraz uczenie sie przez cate zycie.

ECVET znajduje szczegdlnie wazne zastosowanie w projektach mobilnosci
edukacyjnych. Rozwigzania tego systemu maja wspomoc planowanie i orga-
nizowanie mobilnosci edukacyjnej przez instytucje partnerskie, a takze maja
wesprzeé osoby uczace sie w wykorzystaniu uzyskanych za granicg efektéw
uczenia sie dla dalszej edukacji lub rozwoju zawodowego.

W ramach programu Erasmus+ dziata Zesp6t Ekspertéw ECVET. Do gtéw-
nych zadan Ekspertéw nalezy:
P> kontynuacja i upowszechnianie wynikéw prac realizowanych w latach
2012-2013;
popularyzowanie informacji na temat ECVET:;
wspieranie wtadz krajowych w dalszym rozwoju systemu ECVET w Polsce;
wspieranie realizatoréow projektéw mobilnosci zawodowej;
promowanie systemu ECVET wsrdd pracodawcdw.

WIECEJ INFORMACJI NA STRONIE:
www.eksperciecvet.org.pl

www.erasmusplus.org.pl

Badz na biez3co!
Zdobadz wiecej informag;ji!

ODWIEDZ STRONE ERASMUS+ KSZTALCENIE | SZKOLENIA ZAWODOWE
www.erasmusplus.org.pl/ksztalcenie-i-szkolenia-zawodowe
ZAPISZ SIE NA NEWSLETTER
www.erasmusplus.org.pl/newsletter

SPRAWDZ NAJBLIZSZE WYDARZENIA W AKADEMII ERASMUS+
www.erasmusplus.org.pl/akademia

ZAPOZNAJ SIE Z NAJNOWSZYMI MATERIALAMI INFORMACYJNYMI
www.erasmusplus.org.pl/mediateka

Przytacz sie do dyskusji
w mediach spotecznosciowych

NARODOWA AGENCJA PROGRAMU ERASMUS+
FRSE.fb
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Erasmus+ to nowy program
Unii Europejskiej

w dziedzinie edukacji, szkolen, mtodziezy i sportu.
Poznaj jego wyjatkowa oferte dla sektora
ksztatcenia zawodowego!

Erasmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe to sektor, w ramach ktérego
organizacje i instytucje zwigzane z ksztatceniem zawodowym i szkoleniami
mogdga realizowac projekty mobilnosci edukacyjnej i partnerstw strategicz-
nych. Kontynuuje tradycje programu Leonardo da Vinci, dziatajgcego w la-
tach 2007-2013 wramach programu ,Uczenie sie przez cate zycie”. Erasmus+
Ksztatcenie i szkolenia zawodowe promuje réwniez udziat w dziataniach
scentralizowanych programu Erasmus+ (akcja 3), zarzadzanych przez/ Agen-
cje ds. Kultury i SekEora Audiowizualnego (EACEA) w Brukseli.

Narodowa Agencja Programu Erasmus+
Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
www.frse.org.pl
www.erasmusplus.org.pl
kontakt@erasmusplus.org.pl

Erasmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe
www.erasmusplus.org.pl/ksztalcenie-i-szkolenia-zawodowe
vetka2@erasmusplus.org.pl

vet@erasmusplus.org.pl

tel. 22 463 10 70 (ogdlny)

tel. 22 463 10 71 (akcja 1 Mobilno$¢ edukacyjna — KA 1)

tel. 22 463 10 73 (akcja 2 Partnerstwa strategiczne — KA 2)

www.erasmusplus.org.pl
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Erasmus+ Mobilnos¢ edukacyjna (KA 1)

Akcja 1 Mobilnosc uczniow

Dzieki tej akcji osoby uczace sie zawodu moga zdobywad praktyczne dodwiad-
czenie i podwyzsza¢ swoje umiejetnosci jezykowe, korzystajac z zagranicz-
nych stazy. Utatwiajg one przejscie od etapu nauki do zatrudnienia. Integralng
czescia stazy jest przygotowanie w postaci zajec jezykowych oraz kulturowo-
pedagogicznych. O dofinansowanie projektéw mobilnosci ucznidw moga
ubiegac sie instytucje z krajéw uczestniczacych w programie Erasmus+, zaj-
mujace sie ksztatceniem i szkoleniem zawodowym.

Dziatania wspierane w ramach programu

Uczniowie moga podjac staz za granica w:

P> przedsiebiorstwie, instytucji publicznej lub organizacji pozarzadowej;
P> centrum ksztatcenia lub szkolenia zawodowego.

Wyjazdy moga trwaé od dwéch tygodni do dwunastu miesiecy.

Erasmus+ Mobilnos¢ edukacyjna (KA 1)

Akcja 1 Mobilnosc kadry

Program Erasmus+ stwarza tez mozliwos$¢ poznania nowych metod uczenia
zawodu za granica, jak réwniez rozwijania trwatej wspétpracy miedzy insty-
tucjami ksztatcenia i szkolenia zawodowego z réznych krajow.

Dziatania wspierane w ramach programu

Osoby zajmujace sie ksztatceniem i szkoleniem zawodowym maja mozliwos¢

rozwoju zawodowego za granica w formie:

P> praktyk zawodowych w przedsiebiorstwie bad? instytucji ksztatcenia
lub szkolenia zawodowego;

> obserwacji (job shadowing) lub szkolenia w instytucjach ksztatcenia
i szkolenia zawodowego;

P> prowadzenia kurséw i szkoler w zagranicznych instytucjach partnerskich.

Wyjazdy moga trwac od dwéch dni do dwdch miesiecy.

Kto moze uczestniczy¢ w projekcie?

W projektach Mobilnosci kadry: nauczyciele, trenerzy, opiekunowie prak-
tyk w przedsiebiorstwach lub w warsztatach szkolnych; doradcy zawodowi,
osoby zajmujace sie organizacjg wyjazdéw edukacyjnych; osoby odpowie-
dzialne za ksztatcenie zawodowe w przedsiebiorstwach, instytucjach sektora
publicznego i pozarzadowego (w przypadku wyjazdéw na staze trenerskie).

W projektach Mobilnosci uczniéw: uczniowie szkét zawodowych i tech-
nicznych; osoby w trakcie szkolenia zawodowego u pracodawcy; absolwenci

do jednego roku po ukonczeniu szkoty.

Erasmus+ Wspotpraca na rzecz innowacji i dobrych praktyk (KA 2)

Akcja 2 Partnerstwa strategiczne

W ramach akgji 2 wspierane sg dziatania instytucji partnerskich, ktére wpty-
waja na rozwdj sektora ksztatcenia i szkoled zawodowych. Instytucje te
moga podejmowad wspoétprace z partnerami w kraju i za granica w celu
poprawy jakosci dziatalnosci edukacyjnej oraz jej lepszego dopasowania do
potrzeb ksztatcenia zawodowego. Wspétpraca instytucji reprezentujacych
sektory: ksztatcenia i szkoleri zawodowych, szkolnictwa wyzszego, edukagji
dorostych, mtodziezy oraz edukacji szkolnej ma poméc wypracowac nowe,
bardziej skuteczne podejscie do edukacji zawodowe;j.

Dziatania wspierane w ramach akgji:

P> wymiana do$wiadczen i najlepszych praktyk;

P> wdrazanie Europejskiego systemu transferu osiggnie¢ w ksztatceniu
i szkoleniu zawodowym (ECVET) oraz Europejskiego systemu zapew-
niania jakosci w ksztatceniu i szkoleniu zawodowym (EQAVET);

P> opracowywanie i wdrazanie nowych metod i materiatéw szkolenio-
wych, wiacznie z ksztatceniem w srodowisku pracy oraz uzyciem otwar-
tych zasobéw edukacyjnych;

P> wypracowywanie i wdrazanie strategicznych planéw wspétpracy réz-
nych sektoréw i podmiotdéw — biznes, instytucje ksztatcenia i szkolen za-
wodowych —oraz wsparcie dtugoterminowe wspétpracy tych instytugji;
budowanie trwatych relacji miedzy instytucjami z réznych sektoréw
oraz miedzy ksztatceniem formalnym i nieformalnym w celu dzielenia

ie wiedza i doswiadczeniem.

Projekty moga trwa¢ dwa lub trzy lata.

Kto moze uczestniczy¢ w projekcie?

W Partnerstwach Strategicznych akcji 2 programu Erasmus+ Ksztatcenie
i szkolenia'zawodowe mogg uczestniczy¢ instytucje ksztatcenia i szkolen za-
wodowych oraz ogdlne z krajéw uczestniczacych w programie. Instytucje te
powinny by¢ mozliwie réznorodne, aby osiggna¢ zaplanowany cel. Wspédt-
prace moga podejmowac m.in.: przedsiebiorstwa, szkoty zawodowe, stowa-
rzyszenia branzowe, instytuty badawcze, uczelnie wyzsze, wtadze lokalne,
osrodki badawcze, izby rzemieslnicze i gospodarcze, partnerzy spoteczni.

Erasmus+ Wspotpraca na rzecz innowacji i dobrych praktyk (KA 2)

Akcja 2 Sojusze narzecz
umiejetnosci sektorowych

W ramach akgcji 2 program Erasmus+ wspiera wspotprace instytucji ksztatce-
nia i szkolenia zawodowego z przedsiebiorstwami, dzieki ktérej instytucje te
moga reagowac na zmieniajace sie potrzeby rynku pracy. Uczestnicy Sojuszy
na rzecz umiejetnosci sektorowych moga tworzy¢ wspolne tresci szkolenio-
we oraz metody ksztatcenia w odpowiedzi na rzeczywiste zapotrzebowa-
nie na umiejetnosci. Wnioski nalezy sktada¢ do Agencji Wykonawczej
w Brukseli (EACEA) - www.eacea.ec.europa.eu.

Dziatania wspierane w ramach programu:

P> tworzenie innowacyjnych programéw ksztatcenia i tresci szkoleniowych
odpowiadajacych na potrzeby oséb uczacych sie, z zastosowaniem TIK
oraz otwartych zasobéw edukacyjnych;

P> identyfikowanie potrzeb i wypetnianie luk w zakresie umiejetnoéci
w poszczegolnych branzach (sektorach);

P> zblizanie ksztatcenia do potrzeb rynku pracy;

P> upowszechnianie idei wspétpracy sektorowej na rzecz ksztatcenia i szko-
lenia zawodowego skierowane do wtadz odpowiedzialnych za ksztatce-
nie i szkolenia zawodowe, przedsiebiorcéw oraz doradcéw zawodowych.

Projekty moga trwad dwa lub trzy lata.

W Sojuszach na rzecz umiejetnosci sektorowych w akcji 2 programu
Erasmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe mog3 uczestniczy¢:

organizacje zajmujace sie ksztatceniem lub szkoleniem zawodowym (szkoty
zawodowe, techniczne, uczelnie, centra ksztatcenia i doskonalenia zawo-
dowego, dziaty szkolern w przedsiebiorstwach itp.); organizacje posiadajace
wiedze ekspercka z zakresu danego sektora ekonomicznego (organizacje
branzowe, zawodowe, stowarzyszenia pracodawcéw, izby gospodarcze,
handlowe, rzemieslnicze, osrodki badawcze, centra doskonalenia umiejet-
nosci, agencje rozwoju); instytucje majace funkcje regulacyjne w zakresie
ksztatcenia i szkolenia zawodowego (wtadze lokalne/regionalne, instytucje
wznawania kwalifikacji, certyfikujace, a takze osrodki doradztwa itp.).

www.erasmusplus.org.pl



